РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СОВЕТ СЕМЕЙКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
четвертого созыва
Шуйского муниципального района Ивановской области
155906  Ивановская область, Шуйский район,
д. Филино, ул. Фабричная, д.37,
тел: 8-910-994-73-38

РЕШЕНИЕ

от «21» мая 2021 г.                                                              № 20
Об утверждении Положения
о муниципальном пенсионном обеспечении лиц, 
замещавших выборные муниципальные должности 
Семейкинского сельского поселения Шуйского муниципального района Ивановской области

В соответствии с Федеральным законом от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации", Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ивановской области от 23.06.2008 № 72-ОЗ «О муниципальной службе в Ивановской области», Законом Ивановской области от 18.03.2009 № 29-ОЗ "О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ивановской области», руководствуясь Уставом Семейкинского сельского поселения, Совет Семейкинского сельского поселения  

РЕШИЛ:

1.Утвердить Положение о муниципальном пенсионном обеспечении лиц, замещавших выборные муниципальные должности Семейкинского сельского поселения Шуйского муниципального района Ивановской области (Приложение).
2. Опубликовать настоящее решение в Вестнике Семейкинского сельского поселения и разместить на сайте Семейкинского сельского поселения.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Семейкинского сельского поселения		              А.В.Воробьев

Председатель Совета 
Семейкинского сельского поселения	           	           В.Е.Филиппова


Приложение
 к решению Совета 
Семейкинского сельского поселения Шуйского муниципального района
от 21.05. 2021 г. № 20

[bookmark: Par302]Положение о муниципальном пенсионном обеспечении лиц, замещавших выборные муниципальные должности Семейкинского сельского поселения Шуйского муниципального района Ивановской области

Настоящее Положение о пенсионном обеспечении лиц, замещавших выборные муниципальные должности Семейкинского сельского поселения Шуйского муниципального района Ивановской области (далее - Положение), определяет условия предоставления ежемесячной доплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) лицам, замещавшим выборные муниципальные должности Семейкинского сельского поселения на постоянной основе, и принято с целью урегулирования отношений, связанных с пенсионным обеспечением вышеуказанных лиц.

Статья 1
Основные понятия
Для целей настоящего Положения применяемые термины означают:
1) выборное должностное лицо - должностное лицо местного самоуправления, избираемое на основе всеобщего равного и прямого избирательного права при тайном голосовании на муниципальных выборах, либо представительным органом муниципального образования из своего состава, либо представительным органом муниципального образования из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, либо на сходе граждан, осуществляющем полномочия представительного органа муниципального образования, и наделенное собственными полномочиями по решению вопросов местного значения;
2) ежемесячная доплата к страховой пенсии по старости (инвалидности) (далее - доплата к пенсии) - ежемесячная денежная выплата к страховой пенсии по старости (инвалидности) за счет средств бюджета Семейкинского сельского поселения, назначенной в соответствии с Законом Ивановской области от 18.03.2009 N 29-ОЗ (в действующей редакции) "О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ивановской области", либо пенсии, назначаемой на период до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-I "О занятости населения в Российской Федерации", порядок установления которой определяется настоящим Положением;
3) денежное вознаграждение (должностной оклад) - выплата, предусмотренная решением Совета Семейкинского сельского поселения «Об утверждении Положения об оплате труда главы Семейкинского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе».

[bookmark: Par318]Статья 2
Условия назначения доплаты к пенсии
1. Выборным должностным лицам доплата к пенсии назначается при замещении выборной муниципальной должности на постоянной основе не менее одного выборного срока.
2. Выборные должностные лица, не достигшие на момент прекращения своих полномочий возраста, дающего право на страховую пенсию по старости (дававшего право на трудовую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001 № 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации"), и не имеющие права на страховую пенсию по инвалидности, имеют право на доплату к пенсии при установлении им страховой пенсии по старости (инвалидности), если они замещали выборные муниципальные должности на постоянной основе не менее одного выборного срока.

Статья 3
Доходы, учитываемые для исчисления размера
доплаты к пенсии
Для исчисления размера доплаты к пенсии выборным лицам учитывается денежное вознаграждение по соответствующей должности, установленное на день прекращения полномочий, или по соответствующей должности на день обращения за назначением доплаты к пенсии по выбору гражданина без учета дополнительных выплат, установленных решением Совета Семейкинского сельского поселения «Об утверждении Положения об оплате труда главы Семейкинского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе».

Статья 4
Размеры доплаты к пенсии
1. Выборным лицам в органах местного самоуправления Семейкинского сельского поселения, осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе в течение одного выборного срока, назначается доплата к пенсии при наличии условий, указанных в статье 2 настоящего Положения, в размере 45 процентов денежного вознаграждения по соответствующей должности за вычетом фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости либо за вычетом фиксированной выплаты к страховой пенсии по инвалидности, установленных в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 N 400-ФЗ (ред. от 24.02.2021) "О страховых пенсиях" (далее - фиксированная выплата к страховой пенсии по старости (инвалидности)). За каждый полный год стажа исполнения полномочий выборного лица местного самоуправления либо иного периода трудовой деятельности, который в соответствии с действующим законодательством включается в стаж муниципальной службы, сверх выборного срока пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента денежного вознаграждения.
2. При определении размера доплаты к пенсии не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, а также суммы повышений фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.
3. Общая сумма доплаты к пенсии с учетом фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) не может превышать 75 процентов денежного вознаграждения, установленного на день прекращения полномочий, или по соответствующей должности на день обращения за назначением доплаты к пенсии по выбору гражданина без учета дополнительных выплат, установленных решением Совета Семейкинского сельского поселения «Об утверждении Положения об оплате труда главы Семейкинского сельского поселения, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе».
4. Размер денежного содержания (вознаграждения), исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 2,8 денежного содержания (вознаграждения), установленного выборному должностному лицу на день прекращения замещения муниципальной должности на постоянной основе либо на день достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости.

Статья 5
Минимальный размер доплаты к пенсии
Размер доплаты к пенсии, подлежащий к выплате, не может быть менее 1000 рублей.
Статья 6
Порядок назначения, перерасчета размера,
выплаты и организации доставки доплаты к пенсии, срок,
с которого назначается, приостанавливается,
возобновляется и прекращается выплата доплаты к пенсии
Порядок назначения, перерасчета размера, выплаты и организации доставки доплаты к пенсии, срок, с которого назначается, приостанавливается, возобновляется и прекращается выплата доплаты к пенсии, определяются постановлением администрации Семейкинского сельского поселения.

Статья 7
Индексация доплаты к пенсии
Общая сумма доплаты к пенсии с учетом фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) индексируется в соответствии с решением Совета Семейкинского сельского поселения при увеличении в централизованном порядке денежного вознаграждения выборным должностным лицам.


Статья 8
Финансирование пенсий за выслугу лет
1. Финансирование доплаты к пенсии, а также доставка данной доплаты к пенсии производятся за счет средств бюджета Семейкинского сельского поселения.
2. Расходы на финансовое обеспечение доплаты к пенсии определяются исходя из объема бюджетных ассигнований, предусмотренных на указанные цели в текущем году с учетом прогнозного изменения среднегодовой численности получателей доплаты к пенсии и коэффициента индексации оплаты труда, предусмотренного решением Совета Семейкинского сельского поселения о бюджете Семейкинского сельского поселения на соответствующий год, а также расходов на оплату услуг отделений связи и банковских услуг по операциям со средствами, предусмотренными на осуществление данных выплат.
